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Pour son département Ressources Humaines à Lausanne, XXX est à la recherche d’une personnalité de talent pour le poste de

Stagiaire RH 

Votre Job	 

Un stage qui vous permettra de bénéficier d’une première expérience professionnelle et de vous familiariser avec le métier ainsi qu'avec notre culture d'entreprise tout en faisant vos preuves. 

Responsabilités principales : 

1. Support administratif et opérationnel au recrutement 
2. Support mouvements  (arrivées, départ, mobilité interne)  
3. Support gestion des salaires 
4. Support gestion des absences, gestion et administration des assurances sociales 
5. Support formation
6. Support statistiques

Modalité du stage 

Début stage : Janvier 2016
Durée : 12 mois
Taux de travail : 100%
Rémunération : Fr. 1500.-/mois (*12)

Votre Profil	

Vous êtes une personne ouverte, créative et dynamique :  
· vous disposez d'une formation de niveau master (achevée ou en cours) en psychologie du travail et des organisations, avec intérêt marqué pour la gestion des Ressources Humaines,  
· vous avez déjà eu l'occasion de vous familiariser avec le monde du travail, 
· vous aimez travailler de manière autonome tout en appréciant le travail d'équipe. 
· vous maîtrisez parfaitement le français et l’allemand (l’anglais serait un plus), à l’oral et à l’écrit
· vous disposez d'excellentes connaissances de l'environnement informatique MS Office (Excel, Word, PowerPoint).    
· vous disposez de très bonnes connaissances du web en général et des réseaux sociaux tels que Facebook, You Tube, etc ;

Ce portrait vous correspond? Nous nous réjouissons de votre candidature, jusqu’au XXX,  à l’adresse suivante :  XXX
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